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HEALTH AND SAFETY POLICY

SAMAIDEN is committed to ensure the safety, health and well-being of all employees, contractors,
visitors and as well as the public. Our goal is to prevent an accident, injuries and any possible illness by
fostering a culture of safety and implementing comprehensive safety practices.

We are committed to: -

Implement, enforce and comply with the ISO 45001 and all applicable health, safety and
environment legal requirements and continually improve its effectiveness.

Preventing work-related fatalities, injuries, ill health, diseases, property damage and near
misses.

Implement, enforce and comply environmental, safety and health practices include
undertaking any preventive measures deemed necessary in compliance to
relevant safety and health legislations and regulations.

Continuously improve and maintain an environmentally friendly, safe and healthy
working environment, prevention of injuries and ill-health and system of work for all
employees and visitors, by ensuring adequate control to minimize risks to
employees, visitors and the public.

Committed to consultation and participation of workers and workers’ representatives.

In adherence to this policy, the employees shall: -

Work in a safe manner and maintain good safety practices by following the safety rules and
practices established to ensure everyone's protection at work.

Report all unsafe acts, unsafe conditions, accidents, and occupational diseases to the right
person right away so that they can investigate and resolve the issue.

Participate in and support all health, safety, and environmental programs by attending
training sessions, sharingyourideas, and supporting efforts to improve
our workplace and surroundings for everyone.

SAMAIDEN will ensure management objectives are established at all levels and functions as we serve the
industry, our clients and the community.
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DASAR KESIHATAN DAN KESELAMATAN

SAMAIDEN komited untuk memastikan keselamatan, kesihatan dan kesejahteraan semua pekerja, kontraktor,
pelawat serta orang awam. Matlamat kami adalah untuk mencegah kemalangan, kecederaan dan sebarang
kemungkinan penyakit dengan memupuk budaya keselamatan serta melaksanakan amalan keselamatan yang
menyeluruh.

Kami komited untuk: -

¢ Melaksanakan, menguatkuasakan dan mematuhi ISO 45001 dan semua keperluan undang-undang
kesihatan, keselamatan dan alam sekitar yang berkenaan dan terus meningkatkan
keberkesanannya

e Mencegah kematian yang berkaitan dengan pekerjaan, kecederaan, keuzuran, penyakit, kerosakan
harta benda dan kejadian nyaris.

¢ Melaksana, menguatkuasa dan mematuhi amalan kesihatan, keselamatan dan persekitaran
termasuk melakukan sebarang langkah pencegahan yang dikehendaki dengan mematuhi undang-
undang dan peraturan kesihatan, keselamatan dan alam sekitar yang berkaitan

e Meningkatkan dan mengekalkan persekitaran kerja yang mesra alam, selamat dan sihat secara
berterusan, mencegah kecederaan dan penyakit dan sistem kerja untuk semua pekerja dan pelawat,
dengan memastikan kawalan yang mencukupi untuk meminimumkan risiko kepada pekerja,
pelawat dan orang awam

e Komited terhadap perundingan dan penyertaan pekerja dan wakil pekerja

Dalam mematuhi dasar ini, pekerja hendaklah: -

e Bekerja dengan cara yang selamat dan mengekalkan amalan keselamatan yang baik dengan
mengikuti peraturan dan amalan keselamatan yang ditetapkan untuk memastikan perlindungan
semua orang di tempat kerja.

e Laporkan semua tindakan yang tidak selamat, keadaan tidak selamat, kemalangan dan penyakit
pekerjaan kepada orang yang dilantik secara segera supaya siasatan dapat dijalankan dengan
segera dan dapat menyelesaikan isu tersebut.

¢ Mengambil bahagian dan menyokong semua program kesihatan, keselamatan, dan persekitaran
dengan menghadiri sesi latihan, berkongsi idea, dan menyokong usaha untuk memperbaiki tempat
kerja dan persekitaran untuk semua orang.

SAMAIDEN akan memastikan objektif pengurusan diwujudkan di semua peringkat dan fungsi semasa kami

berkhidmat kepada industri, pelanggan kami dan komuniti.
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